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ASOCEBÚ, como empresa que presta servicios de asistencia técnica a la ganadería, y con 

el fin de asegurar el bienestar laboral y proteger la seguridad y salud de todos los 

trabajadores independientemente de su contratación en los diferentes ambientes de trabajo, 

se compromete a suministrar y garantizar los recursos para mantener y mejorar 

continuamente el sistema de gestión de seguridad y salud en el trabajo - SG-SST y para 

diseñar, implementar, mantener y mejorar continuamente el plan estratégico de seguridad 

vial - PESV que: 

 

1. Cumplan los requisitos legales y reglamentarios vigentes aplicables a la 

organización en relación a la seguridad y la salud en el trabajo y la seguridad 

vial. 

2. Garanticen un ambiente de trabajo seguro, identificando los peligros, evaluando 

y valorando los riesgos para prevenir así accidentes, incidentes y enfermedades 

laborales, así como siniestros viales. 

3. Promover el autocuidado, las buenas prácticas de trabajo y el uso seguro de las 

vías entre los trabajadores, contratistas y otras partes interesadas, fomentando 

comportamientos responsables tanto dentro como fuera de las instalaciones. 

4. Garanticen la mejora continua del sistema de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo y el plan estratégico de seguridad vial. 
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